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次回のプログラム
例　　会� 12：30～13：30
卓　　話 「笑いは百薬の長」
� 医療ジャーナリスト　　松井　寿一氏　
� 紹介者　浅原　英明会員

本日のプログラム
例  　会� 12：30～13：30
卓　　話　第36回バギオ訪問の報告
� 佐々木通博会員
� 月井　雅夫会員

前回の例会報告　2014年 3月 11日

今月のソングリーダー　佐藤美枝子会員

第 1339 回例会　　2014 年 6月 25日第 1372 回例会　　2015 年 3月 18日

幹　事　報　告　　　　　　　　　幹　事　報　告　　　　　　　　　

　５月18日（月）11：30よりホテルメトロポリ
タン富士の間に於いて5クラブ合同例会が開催され
ます。卓話は東日本旅客鉄道株式会社東日本支社
池袋駅駅長上野貞行氏です。尚、当日は5月20日
（水）のクラブ例会を振替えておりますのでご出席
の程よろしくお願いいたします。
　詳細につきましては、ご案内をFAXさせていた
だきます。

会　長　報　告　　　　　　　　　会　長　報　告　　　　　　　　　

①「ロータリアンの行動規範」の変更についてRI
日本事務局から連絡がありました。新・「ロータ
リアンの行動規範」を掲示してございますのでご
覧ください。
　以前は「ロータリアンの職業宣言」と言っていた
ものです。2014年10月にRI理事会にて再度変
更が加えられております。
②5月27日（水）次年度北分区ガバナー補佐訪問
をさせていただきたいとのご連絡が服部支朗次年
度ガバナー補佐よりございました。北分区幹事並
びに分区副幹事の３名でお見えになります。
　予定は11：30より次年度会長、幹事との打合
せ、その後例会にご出席いたします。

■出席報告

会　員 出席参入
会員数 出席数 欠席数 出席率 2月25日分

修正出席率

31名 27名 22名 5名 81.48％ 89.29％

■ビジター
池袋RC� 森川　義基様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

村山会員／誕生日、結婚記念日の贈りものありがと
うございました。



社会奉仕委員会報告
事業年度も半分を過ぎましたので、当委員会の活動進捗状況をお知らせいたします。

当初予算の1台寄贈から渡辺建設様のご厚意とご

協力により、施設希望の2台寄贈が実現出来まし

た。また、園庭整備作業につきましては、地元シ

ルバー人材センターの活用により、地域シルバー

人材の就労機会提供にも寄与することが出来まし

た。

３．クラブの特性と強みを活かした社会奉仕活動の

一環と致しましては、社会奉仕委員会内に有志勉

強会「つもり分科会」を設置し試行致しました。

これは、毎月１回、新たな社会奉仕活動を考える

有志が、櫛田幹事の事務所にて当クラブの社会奉

仕活動について考えようという会です。皆で仲良

く美味しい料理を飲食店で「食したつもり」で相

応の会費を出し合い、代わりに市販のお弁当をい

ただきながら楽しく勉強会を致しました。この食

事代との差額を「食べたつもり」の自主財源とし

て社会奉仕活動費に活用する予定です。現在、児

童養護施設「錦華学院」に４月新入生へのプレゼ

ントとなるような備品購入に充てていただくよう

施設と協議を進めております。

【総括】

皆様からのご理解とご指導により、「クラブの活性

化のためにも思い切り活動せよ」との皆様からの暖

かい励ましとご協力でどうにかここまで来ることが

出来ました。残り数か月ですが、会員一人ひとりが

「Light Up」して「奉仕の精神」を少しでも社会

広めることをご一緒出来ればと思います。今後とも

当委員会へのご支援とご協力を宜しくお願い致しま

す。

社会奉仕委員長　有我信行

【基本方針】

「Light Up ROTARY」「ロータリーモーメン

ト」に従い、社会と地域を巻き込んだ「見える奉仕

活動」「記憶に残る奉仕活動」を実践し、会員一人

ひとりが「Light Up」する機会を作りましょう。

【年初活動計画】

１． 日本の未来を担う子どもたちを救うための

「オレンジリボン運動」の進展に協力する。

２． ロータリー地区補助金を活用して児童養護施

設「錦華学院」に対してテーブルベンチの寄贈と

園庭整備協力を行う。

３． ロータリークラブの特性と強みを活かした社

会奉仕活動の創造にチャレンジする。

【活動状況】

１．「オレンジリボン運動」の意義と存在を広く地

域に知ってもらうために、最も効果的な方策とし

て近隣各クラブ合同活動を立案致しましたが、広

範な関係各所との調整に時間がかかり11月1日

に予定していた全国一斉運動に間に合わせること

が出来ませんでした。このような大がかりな活動

には相当な準備段階と日数をかける必要があるこ

とを学びました。なお、クラブ内におきまして

は、「オレンジリボン運動」のパンフレット配布

や個別に支援企業協力の依頼を行うことが出来ま

した。

２．児童養護施設「錦華学院」への支援につきまし

ては、前広に取り組んだ結果、前年度の地区申請

から無事本部審査に通り、実行することが出来ま

した。特にテーブルベンチ購入につきましては、


